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Viziunea autoritatii

Agentia de Dezvoltare Regionala Sud, bazandu-se pe cadrul legal si normativ aferent in vigoare, dar si pe angajamentele asumate de catre autoritatile centrale, sprijina cresterea
competitivititii si dezvoltarii durabile a Regiunii de Dezvoltare Sud, ajustarea disparititilor si cresterea calitatii vietii locuitorilor acesteia.

Misiunea autoritatii

Agentia de Dezvoltare Regionala Sud este constituitd pentru implementarea Strategiei nationale de dezvoltare regionala si a Programului operational regional Sud.

Indicatori de performanta institutionala

Nr. Domeniu Indicatori de performant:i Unitate Frecventa Valoarea | Valoarea Subdiviziunea Responsabil de
de monitorizarii de tinta responsabila de implementare
masura referinta (2026) prezentarea
(2025) datelor
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Performanti si Rata proiectelor finalizate din totalul % Trimestrial 5,40 32,43 DMIP Nicolae HRISTOV,
eficienta proiectelor incluse Th DUP 2025-2027: Director

e initial, per regiune;
e la data raportarii, per regiune.
Ponderea proiectelor aflate  n % Trimestrial 32,44 54,06 DMIP Nicolae HRISTOV,
implementare: Director
e conform DUP 2025-2027/PAF
2026, initial, per regiune;
e conform DUP 2025-2027/PAF
2026, la data raportarii, per

regiune.

Ponderea proiectelor noi atrase din totalul % Trimestrial 200 100 SPCR Nicolae HRISTOV,
proiectelor planificate spre atragere Director
Ponderea parteneriatelor % Trimestrial 50 100 SPCR Nicolae HRISTOV,
interinstitutionale noi stabilite in raport cu Director
numarul total de parteneriate planificate

2. Politici publice Rata de implementare a Programului % Semestrial 0 29,5 SME Nicolae HRISTOV,
Operational Regional (POR) Sud DMIP Director

SPCR
DA

Rata de participare a membrilor CRD % Trimestrial 62,9 65 SPCR Nicolae HRISTOV,
Sud la sedintele organizate Director




Management
institutional

Rata de implementare a Planului de
actiuni al institutiei

Rata de implementare a Planului
National de Dezvoltare (PND)
Gradul de valorificare a bugetului
preconizat pentru implementarea
proiectelor alocat conform:

e PAF 2026, initial, per regiune;

e PAF 2026, la data raportarii, per

regiune.

Gradul de asigurare cu personal

Rata fluctuatiei personalului din cadrul
institutiei publice

Ponderea angajatilor instruiti

Nivelul de transparentd a activitatii
institutiei
Audienta atinsd prin actiunile de
promovare, informare, comunicare n
domeniul de activitate al auteritatii
institutiei (nr. vizualizarilor,
aprecierilor, urmaritorilor, beneficiarilor
de programe/activitati etc.)
- nr. vizualizarilor pe site-ul
institutiei
- nr. vizualizarilor pe Facebook,
Instagram, afisari LinkedIn
- nr. urmadritorilor in retele de
socializare (Facebook,
LinkedIn, etc)
Gradul de standardizare a paginilor
oficiale web si a profilurilor pe retelelele
de socializare
Rata de implementare a recomandarilor
Curtii de Conturi, conform Rapoartelor
Curtii de Conturi
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%

%

%

%
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Nr. Obiectiv 1: Asigurarea activititii de planificare si cooperare regionala prin aprobarea Programului operational regional Sud pentru perioda 2026-2028, stabilirea a cel
putin 1 parteneriat, atragerea a cel putin 2 proiecte de dezvoltare regionali si organizarea a 3 sedinte ale Consiliului Regional de Dezvoltare Sud péna la sfarsitul anului
2026

Indicatori asociati obiectivelor

Nr. Indicatori Unitate de masura Valoarea de referinta/ 2025 Valoarea tinti/ 2026 Subdiviziune

responsabila

1 2 3 4 5 6

i.1.1. | Program Operational Regional Sud aprobat Numar - 1 SPCR

i.1.2 | Proiecte de dezvoltare regionald atrase Numar 2 2 SPCR

i.1.3 | Parteneriate stabilite Numir 1 1 SPCR

i.1.4 | Domenii ale specializarii inteligente la nivelul RD Sud Numar 3 3 SPCR
promovate

i.1.5 Sedinte ale Consiliului Regional pentru Dezvoltare Numar 3 3 SPCR
Sud desfasurate

Riscuri asociate realizarii obiectivelor

Nr. Riscuri interne

r.1.1. | Insuficienta de personal

r.1.2 | Volum mare al activitatilor curente cu impact asupra respectarii termenelor

r.1.3 | Abilitdti insuficiente ale specialistilor care necesitd perioade indelungate pentru adaptare

Nr. Riscuri externe

r.1.1. | Insuficienta cadrului metodologic aferent

r.1.2 | Insuficienta resurselor financiare pentru desfasurarea de activitati/evenimente

r.1.3 | Prezentarea informatiilor necalitative/neconforme si depasirea termenelor de prezentare a informatiilor de catre factorii implicati

r.1.4 | Date statistice insuficiente privind dezvoltarea socio-economica a regiunii

r.1.5. | Insuficienta apelurilor de proiecte finantate din asistenta externa

r.1.6. | Implicarea pasiva a actorilor regionali

r.1.7. | Reticenta membrilor CRD fatd de domeniul de dezvoltare regionala

r.1.8. | Bariere imprevizibile aferente aspectelor logistice

Nr. Riscuri de coruptie

r.1.1. | Lipsa transparentei in procesul decizional




1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Elaborarea Programului
Operational Regional Sud
2026-2028

Formarea GL pentru
elaborarea POR Sud

Elaborarea analizei situatiei
(profilului regiunii),
definitivarea cadrului
strategic si  prioritizarea
problemelor cheie la nivel de
regiune cu suportul GL si Tn
colaborare cu subdiviziunile
ADR

Stabilirea obiectivelor
generale si a directiilor
prioritare de catre GL,
inclusiv  setarea tintelor
specifice asumate pe termen

mediu pentru dezvoltarea
regiunii (setarea
indicatorilor de
monitorizare)

Formularea actiunilor

strategice pentru elaborarea
Planului de implementare a
POR Sud in colaborare cu
subdiviziunile ADR
Consultarea  publici a
proiectului POR

Prezentarea spre avizare
catre MIDR a proiectului
POR, inclusiv a procesului-
verbal al  consultarilor
publice

Prezentarea proiectului POR
spre aprobare de catre CRD
Sud

1 POR elaborat 150,1
si aprobat

1 Ordin elaborat

1 analiza
efectuata

1 sedintd a GL
organizata

1 sedintd a GL
organizata
Partea
descriptiva a
POR Sud
definitivata

1 Plan de
implementare a
POR Sud
elaborat

1 proiect al
POR Sud
consultat public
Nr. de
recomandari
receptionate

1 proiect al
POR Sud avizat

1 proiect al
POR Sud
aprobat

26.01.2026

02.02.2026

06.02.2026

06.03.2026

13.03.2026

18.03.2026

13.04.2026

21.04.2026

30.04.2026

06.02.2026

06.03.2026

13.03.2026

17.03.2026

10.04.2026

17.04.2026

30.04.2026

SPCR
DMIP

SME
DA

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Specialist
planificare
Specialist
relatii cu
APL/CRD

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

HG nr. 127/2008 cu
privire la masurile de
realizare a Legii
438/2006 privind
dezvoltarea regionala
in RM

SNDR 2022-2028

Programul national de
aderare a RM la UE
2025-2029, Cluster 5.
Resurse naturale,
agricultura si
coeziune, Capitolul
22. Politica regionala
si coordonarea
instrumentelor
structurale, act. nr.6

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC
nr. 161 din
21.11.2013

Metodologia de
elaborare, aprobare,
implementare,
monitorizare si
evaluare a POR




2.1.

2.2.

2.3.

3.1.

3.2.

3.3.

Elaborarea  Planului  de
implementare a POR Sud
2026-2028 pentru anul 2026
Coordonarea si elaborarea in
colaborare cu subdiviziunile
ADR a proiectului Planului
anual de implementare a
POR Sud 2026-2028 pentru
anul de referintd 2026
Prezentarea spre
coordonarea MIDR

Prezentarea spre aprobare
catre CRD Sud

Cartografierea proiectelor
implementate in RDS cu
suportul partenerilor de
dezvoltare

Remiterea catre APL, UIP
etc. a solicitarilor de
colectare a datelor aferente
proiectelor regionale
implementate in RDS din
surse non-FNDRL
Colectarea si examinarea
datelor

Sistematizarea datelor

Participarea la elaborarea/
ajustarea cadrului
normativ/metodologic si a
documentelor de politici

aferente implementarii
politicii ~ de  dezvoltare
regionala

1 plan elaborat
si aprobat

1 plan elaborat

1 plan
coordonat

1 plan aprobat

Nr. de proiecte
cartografiate

1 solicitare
remisa

Nr. de
raspunsuri
receptionate
Nr. de proiecte
cartografiate
Nr. de proiecte
sistematizate
Nr. de proiecte
de hotarari de
guvern/
documente
consultate

Nr. de propuneri
si comentarii

19,8

34,0

45,5

6105

6105

6105

1.04.2026

01.04.2026

13.04.2026

21.04.2026

01.10.2026

01.10.2026

30.11.2026

15.12.2026

02.01.2026

30.04.2026

13.04.2026

17.04.2026

30.04.2026

31.12.2026

30.11.2026

15.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

SPCR

DMIP

SME
DA

SPCR
SME

SPCR

DMIP

SME
DA

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef
Specialist
planificare
Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Olga
DIACONU,
Sef SME
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare si
evaluare
Specialist
relatii
APL/CRD

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

SNDR 2022-2028,
cap. 8

Metodologia de
elaborare, aprobare,
implementare,
monitorizare si
evaluare a POR

SNDR 2022-2028

Metodologia de
elaborare, aprobare,
implementare,
monitorizare si
evaluare a POR

PNA 2025-2029,
Cluster 5. Resurse
naturale, agriculturd si
coeziune,  Capitolul
22. Politica regionala
si coordonarea
instrumentelor
structurale, act. nr.7




4.1.

4.2.

4.3.

5.1.

5.2.

Examinarea proiectelor de
Hotarari de Guvern, a
instructiunilor/
metodologiilor etc. supuse
modificarilor/consultarilor
publice

Tnaintarea
propunerilor/comentariilor
aferente

Participarea  Tn  cadrul
sedintelor aferente

Facilitarea dezvoltdrii mun.
Cahul n vederea
implementarii PNDOPC
2021-2027

Oferirea consultarilor
primariei mun. Cahul cu
privire  la  definitivarea
actualizarii POL Cahul si
aprobarea acestuia

Oferirea consultarilor
primdriei mun. Cahul in
implementarea PNDOPC

Acordare de suport oraselor
din RD Sud in procesul de
elaborare/actualizare/
implementare a PRU

Nr. de proiecte
de hotarari de
guvern/documen
te consultate

Nr. de propuneri
si comentarii

Nr. de sedinte

Nr. de consultari 37,3
oferite

1 POL actualizat

Nr. de sedinte

desfasurate

Nr. consultari

oferite

1POL

actualizat

Nr. de
consultari
oferite

Nr.de sedinte
desfasurate

Nr. de APL 63,6
consultate

Nr. de consultari

oferite

6105

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

20.02.2026

31.12.2026

31.12.2026

Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-gef

SPCR Irina
DMIP COROIAN,
SME Sef SPCR
DA Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef
Specialist
planificare
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa
Specialist
relatii cu
APL/CRD
Adelina
CAZAC,
Specialist

monitorizare $i

evaluare
SPCR Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Specialist
planificare

Plan de actiuni MIDR
2026, act. nr.148

Plan DPPIDRL 2026

Hotararea Curtii de
Conturi nr. 97/2025

SNDR 2022-2028
POR Sud

HG nr. 916/2020 cu
privire la aprobarea
PNDOPC 2021-2027

SNDR 2022-2028
POR Sud




6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

7.2.

Cartografierea oraselor
interesate din RDS pentru
oferirea suportului tehnic in
dezvoltarea/actualizarea
PRU

Oferirea suportului tehnic la
solicitarea APL  urbane
privind
dezvoltarea/actualizarea/
implementarea PRU
Avizarea PRU elaborate/
actualizate la solicitarea
APL urbane

Facilitarea de catre ADR

Sud a procesului de
mobilizare de  finantari
aditionale  (inclusiv  co-
finantéari)

Examinarea programelor de
finantare/  apelurilor de
proiecte finantate din surse
non-FNDRL

Informarea si consultarea
actorilor regionali privind
accesarea fondurilor
disponibile non-FNDRL
aferente prioritatilor stabilite
prin SNDR si POR

2 solicitari
remise

Nr. de consultari
oferite
Nr. de sedinte

Nr. de
documente
examinate

Nr. de avize
oferite

Nr. de 73,5 6105
consultari
oferite
Minimum 3
proiecte
elaborate si
aplicate

Nr. de programe
examinate

Nr. de apeluri de
proiecte
eligibile
identificate

Nr. de mesaje
remise

Nr. de consultari
oferite

16.02.2026

02.01.2026

01.10.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

16.03.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

Specialist
relatii cu
APL/CRD

SPCR Irina
DMIP COROIAN,
SME Sef SPCR
DA Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa
Specialist
planificare
Specialist
relatii cu
APL/CRD

Liniile directoare
privind revitalizarea
urbana in RM, cap.7

Ghid privind
revitalizarea urbana
pentru orasele din
RM, cap.4. pct.7

Acordul de asociere
RM-UE, cap.20, art.
107, lit. c

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

SNDR 2022-2028
POR Sud

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC
nr. 161 din
21.11.2013




7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

9.1.

Participare n cadrul
apelurilor de propuneri de
proiecte aferente domeniilor
de interventie ale politicii de
dezvoltare regionala
finantate din surse non-
FNDRL

Consolidarea relatiilor de
colaborare cu parteneri de
dezvoltare pentru
mobilizarea de  fonduri
aditionale

colaborare cu partenerii de
dezvoltare

Stabilirea/facilitarea
parteneriatelor cu institutii
similare

Organizarea de activitati
comune cu partenerii

Organizarea/facilitarea
evenimentelor de promovare
a politicii de dezvoltare
regionala si a potentialului
RD Sud (Ziua Europei,
Zilele RDS etc.)

Conceptualizarea,
coordonarea si asigurarea
logisticii evenimentelor

Minimum 3

proiecte

elaborate si

aplicate

Minimum 1 49,0 6105

parteneriat
stabilit/ facilitat
Minimum 1
activitate
comuna
desfasurata
examinate/
identificate

Minimum 1
acord de
colaborare
elaborat si
semnat/ facilitat
Nr. de sedinte/
activitati
comune
desfasurate

Minimum 2 2045 6105
evenimente

desfasurate/

facilitate

Minimum 2
evenimente
organizate/facili
tate

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.02.2026

02.02.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

SPCR
DMIP

SPCR

DMIP

SME
DA

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa
Specialist
planificare
Specialist
relatii cu
APL/CRD

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef

Acordul de asociere
RM-UE, cap.20, art.
107, lit. c

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

SNDR 2022-2028
POR Sud

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC
nr. 161 din
21.11.2013

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

HG nr. 127/2008 cu
privire la masurile de
realizare a Legii
438/2006 privind
dezvoltarea regionala
in RM

SNDR 2022-2028
POR Sud




9.2

10.

10.1.

10.2.

11.

11.1.

11.2.

Participarea in cadrul
evenimentelor si
promovarea potentialului
RD Sud

Facilitarea realizarii la nivel
regional a  initiativelor
centrale de specializare
inteligenta

Cartografierea
stakeholderilor in
corespundere cu domeniile si
nisele cu potential de S3
identificate Tn Studiul de S3
pentru RD  Sud i
actualizarea bazei de date
Cooperarea  cu  entitati
nationale pentru promovarea
domeniilor si nigelor cu
potential de S3 identificate
n Studiul de S3

Organizarea si desfasurarea
sedintelor Consiliului
Regional pentru Dezvoltare
Sud

Convocarea membrilor CRD
Sud

Elaborarea materialelor
informative, proiectelor de

Minimum
evenimente
desfasurate/
facilitate

1 baza de date
cu stakeholderi
actualizata
Minimum 1
eveniment/
sedinta
organizata/
facilitata

1 baza de date
actualizata

Minimum 1
eveniment/
sedintd
organizata/
facilitata

3 sedinte
desfasurate
Nr. de decizii
aprobate

Nr. de
participanti

3 dispozitii de
convocare

Nr. de proiecte

de decizii
elaborate

59,5

65,6

6105

6105

02.01.2026

02.01.2026

01.10.2026

01.10.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

SPCR

SPCR

DMIP

SME
DA

Olga LAZU,
Specialist
cooperare

externd
Specialist
relatii cu
APL/CRD
Angelina
PLOP,
Specialist
comunicare
Irina

COROIAN,
Sef SPCR
Specialist
planificare

Olga LAZU,
Specialist
cooperare

externa
Specialist
relatii cu
APL/CRD

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Specialist
relatii cu
APL/CRD

SNDR 2022-2028
POR Sud

HG 588/2024 cu
privire la aprobarea
Programului national
de specializare
inteligenta al RM
pentru anii 2024-2027
HSMART
MOLDOVA”

Studiul de specializare
inteligentd pentru RD
Sud al RM

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

HG nr. 127/2008 cu
privire la masurile de
realizare a Legii
438/2006 privind
dezvoltarea regionala
in RM

10




11.3.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

13.

13.1.

13.2.

decizii si proceselor-verbale
aferente sedintelor

Asigurarea  distribuirii  si
publicarii deciziilor si a
proceselor-verbale aferente
sedintelor

Aprobarea  Planului  de
actiuni al ADR Sud pentru
anul 2026

Examinarea Planurilor de
actiuni ale MIDR si
DPPIDRL pentru 2026
Definitivarea proiectului
Planului de actiuni

Prezentarea spre coordonare
catre MIDR

Elaborarea proiectului
Planului de actiuni al ADR
Sud pentru anul 2027

Examinarea si elaborarea
proiectului  Planului  de
actiuni al ADR Sud pentru
anul 2027 in corespundere
cu instructiunile MIDR
Prezentarea spre coordonare
catre MIDR

Nr. de materiale
informative

Nr. de procese-
verbale
elaborate

Nr. de decizii si
procese-verbale
publicate pe
site-ul agentiei

1 plan de actiuni
aprobat

2 planuri
examinate

1 plan
definitivat

1 plan de actiuni
coordonat

1 plan de actiuni
initiat

1 plan de actiuni
conceptualizat

1 proiect de plan
de actiuni
prezentat  spre
coordonare

31,2

39,7

6105

6105

02.01.2026

16.12.2025

02.01.2026

02.01.2026

06.02.2026

01.12.2026

01.12.2026

29.12.2026

31.12.2026

10.02.2026

06.02.2026

06.02.2026

09.02.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

SPCR

DMIP

SME
DA

SPCR

DMIP

SME
DA

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-gef
Specialist
planificare

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef
Specialist
planificare

Regulamentul de
organizare si
functionare a CRD
Sud aprobat prin
Decizia CRD Sud nr.
01/08 din 26.05.2023

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

HG nr. 386/2020 cu
privire la planificarea
strategica

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC
nr. 161 din 21.11.2013

Indicatii metodologice
privind elaborarea
Planului de Actiuni al
institutiei publice

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in RM

HG nr. 386/2020 cu
privire la planificarea
strategica

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC
nr. 161 din 21.11.2013

Indicatii metodologice
privind elaborarea
Planului de Actiuni al
institutiei publice
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14. Elaborarea Planurilor de | 4 planuri de 15,5 6105 02.01.2026 13.02.2026 SPCR Irina Legea nr. 438/2006
actiuni ale sectiilor din | actiuni elaborate DMIP COROIAN, | privind dezvoltarea
cadrul ADR Sud pentru anul | si aprobate SME Sef SPCR regionald in RM
2026 DA Andrei Indicatii metodologice

141. | Examinare si elaborarea | 4 planuri de 02.01.2026 | 30.01.2026 POPUSOI, S &

. R O privind elaborarea
Planurilor de actiuni ale | actiuni ale Sef DMIP Planului de Actiuni al
sectiilor din cadrul ADR Sud | subdiviziunilor Olga subdiviziunii
pentru anul 2026 n | elaborate DIACONU,
corespundere cu Sef SME
instructiunile MIDR Oxana

14.2. | Prezentarea spre aprobare | 4 planuri de 02.02.2026 | 13.02.2026 GRAUR,
catre directorul ADR Sud actiuni ale Sef DA/

subdiviziunilor contabil-sef
aprobate
Nr. Obiectiv 2: Asigurarea alinierii politicii de dezvoltare regionali la politica europeani de coeziune prin implicarea la realizarea a 2 angajamente din cadrul screeningului

bilateral si Programului National de Aderare a RM la UE pénai la sfarsitul anului 2026

Indicatori asociati obiectivelor

Nr.

1

i.2.1.
i.2.2.

i.2.3.

Indicatori Unitate de masura Valoarea de referinti/
2025
2 3 4
Contributii la rapoartele de extindere Numar 2
Instruiri organizate Numar 1
Acte interne elaborate/actualizate Numar 4

Riscuri asociate realizarii obiectivelor

Nr.
r.2.1

r.2.2.

Nr.

r.2.1.
r.2.2.

Nr.

r.2.1.

Riscuri interne

Lipsa de personal si a memoriei institutionale

Suprasolicitarea personalului existent din cauza sarcinilor multiple si a termenilor limita
Riscuri externe

Implicare redusa a actorilor vizati de procesul de aliniere la politica europeand de coeziune
Lipsa interesului de participare in cadrul sesiunilor de instruirie

Riscuri de coruptie

Lipsa transparentei in activitatea grupului de lucru

Valoarea tinta/ 2026

Subdiviziune
responsabila

6

SPCR

SPCR
DMIP
SME
DA

DA
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r.2.2.

Influentarea necorespunzatoare a procesului de selectare a beneficiarilor de instruire

r.2.3. | Lipsa transparentei in procesul de elaborare a actelor interne
Nr. Actiuni Indicator de  Costul actiunii Sursa de Termende  Termen de Subdiviziune Responsabil Document de
Subactiuni/livrabile monitorizare (mii lei) finantare initiere realizare responsabili referinta
15. | Participarea activa in cadrul | Nr. de 68,1 6105 02.01.2026 31.12.2026 SPCR Nicolae HG 180/2024 cu
GL 22 in vederea realizarii | documente HRISTOV, privire la mecanismul
prevederilor si cerintelor de | examinate Director de coordonare
aderare a RM la UE Nr. de Irina a procesului de
propuneri/ COROIAN, | aderare aRM
comentarii Sef SPCR la UE §i modul de
15.1. | Participarea in cadrul Nr. de 02.01.2026 31.12.2026 organizare
sedintelor GL 22 participari s fl-mc_‘;lonare a
15.2. | Examinarea documentelor | Nr. de 02.01.2026 | 31.12.2026 echipei ?e negociere
aferente si oferirea documente " Cad':u
propunerilor/ comentariilor | examinate acestul proces
Nr. de . Planul de actiuni al
propuneri/ DPPIDRL 2026
comentarii
16. Consolidarea capacitatilor 3 instruiri 79,3 6105 01.05.2026 31.12.2026 SPCR/DMIP/ Irina SNDR 2022-2028
autoritatilor publice locale desfasurate SME/DA COROIAN, POR Sud
in domeniul implementarii, | Nr. de Sef SPCR
monitorizarii si evaludrii participanti - Andrei MO al ADR aprobat
proiectelor in baza reprezentanti POPUSOI, prin Ordinul MDRC
Conceptului pentru ai APL Sef DMIP nr. 161 din
consolidarea capacitatilor Olga 21.11.2013
autoritatilor publice locale DIACONU,
in domeniul implementarii, Sef SME PNA 2025-2029,
monitorizarii si evaluarii Ludmila Cluster 5. Resurse
proiectelor TOCARU, naturale, agricultura si
16.1. | Asigurarea logisticii Nr. de 01.05.2026 31.12.2026 Contabil coeziune,  Capitolul
evenimentelor privind invitatii Cristina 22. Politica regionala
instruirea APL Nr. de LUNGU, si coordonarea
confirmari de Speqlql!gt instrumentelor
ici achizitii structurale, act. nr.1
o participare publiée
16.2. Desfé_@ur?rea sesm_mlor de Nr. de 01.05.2026 31.12.2026 Specialist HG 216/2024 cu
instruire in domeniul " instruiri relatii cu APL | Privire la aprobarea
1r.nplemejn.t.ar11, monitorizar organizate / CRD Programului national
si evaludrii proiectelor Nr. de de dezvoltare locali
participanti - »Satul European”

pentru anii 2024-2028
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Nr. Actiuni Indicator de  Costul actiunii Sursa de Termende  Termen de Subdiviziune Responsabil Document de
Subactiuni/livrabile monitorizare (mii lei) finantare initiere realizare responsabili referinta
reprezentanti
ai APL Raport de extindere
2025

17. Elaborarea si aprobarea Nr. de acte 3,4 6105 02.01.2026 31.12.2026 DA Viorica Legea integritatii nr.
actelor interne necesare interne STRELCIUC, | 82/2017
pentru implementarea elaborate / Jurist PNA 2025-2029,
legislatiei privind aprobate / Cluster 5. Resurse
integritatea institutionald in | zetyalizate naturale, agriculturd si
cadrul Agentiei coeziune,  Capitolul

17.1. | Examinarea cadrului Nr. de acte 02.01.2026 31.12.2026 22. Politica regionala
normativ national 1n vigoare | normative si coordonarea
privind integritatea examinate instrumentelor
institutionala si identificarea structurale, Anexa B,
obligatiilor aplicabile act. nr. 10
Agentiei

17.2. | Evaluarea actelor interne 4 acte interne 02.01.2026 31.12.2026
existente din perspectiva evaluate
conformitatii cu legislatia
privind integritatea
institutionald

17.3. | Elaborarea / actualizarea 4 acte interne 02.01.2026 31.12.2026
actelor interne actualizate
(regulamente, politici etc.)
privind integritatea
institutionald a Agentiei

Nr. Obiectiv 3: Implementarea eficientd a proiectelor investitionale incluse in portofoliul Agentiei de Dezvoltare Regionali Sud, prin derularea actiunilor de monitorizare

si raportare, in vederea respectarii termenelor, bugetelor si indicatorilor de rezultat stabiliti pana la finele anului 2026

Indicatori asociati obiectivelor

Nr.

i.3.1

i.3.2
i.3.3

Indicatori

2

Obiective de suport In afaceri conectate la
structura de acces si utilitati public

Obiective turistice amenajate

Rata de acoperire cu servicii calitative de
iluminare nocturna fata de media cumulativa

Unitate de masura

Numar

Numar
%

Valoarea de referinta/

2025
4

0

95,5

100

Valoarea tinta/ 2026

Subdiviziune
responsabila

6
DMIP
DMIP

DMIP
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i.3.4 Local%tggl ce au acces l.a servicii imbunatatite de Numar 22 49 DMIP
aprovizionare cu apa si canalizare
i.3.5 Perso?ng cu acces la sistemul de aprovizionare Numar 23 556 35836 DMIP
cu apa si canalizare
Riscuri asociate realizarii obiectivelor
Nr. | Riscuriinterne
r.3.1 | Nivel scazut de etica si integritate organizationala
r.3.2. | Lipsa instruirii personalului privind prevenirea coruptiei
r.3.3. | Presiuni ierarhice asupra personalului pentru favorizarea anumitor decizii
r.3.4. | Fluctuatie mare de personal in echipele de proiect, inclusiv lipsa acestuia
Nr. | Riscuri externe
r.3.1 | Tentative de influentare a personalului ADR de catre beneficiari sau contractori
r.3.2. | Furnizarea de informatii false sau incomplete de cétre beneficiari
r.3.3. | Intelegeri anticoncurentiale intre ofertanti
r.3.4. | Interferente politice in implementarea proiectelor
r.3.5 | Lipsa cooperarii din partea altor institutii implicate
Nr. Riscuri de coruptie
r.3.1 | Divulgarea de informatii confidentiale catre anumiti ofertanti
r.3.2. | Interventii politice sau administrative nejustificate in derularea proiectelor
r.3.3. | Numirea personalului de proiect pe criterii neprofesionale
r.3.4. | Presiuni asupra angajatilor pentru a lua decizii favorabile unor terti
r.3.5 | Publicarea incompleta sau tardiva a datelor relevante
Nr. Actiuni Indicator de  Costul actiunii Sursa de Termende  Termen de Subdiviziune Responsabil Document de
Subactiuni/livrabile monitorizare (mii lei) finantare initiere realizare responsabili referinti
18. | Semnarea Contractului de 2 Contracte de 151,2 6105 15.01.2026 | 30.05.2026 DMIP Andrei HG nr.152/2022
finantare, organizarea si finantare DA POPUSOI, Legea nr.131/2015
implementarea procedurilor | semnate Sef DMIP HG nr.638/2020
de achizitii publice 2 decizii a Viorica HG nr.987/2018
grupului de STREL_CIUC, HG nr.870/2022
lucru privind CJrliJsrtI?rga
rezultatel_e LUNGU.
procedurilor -
de achizitii Speglql!§t
o achizitii
elaborate si publice
prezentate
catre AAP
18.1. | Incheierea Contractului de 2 Contracte de 15.01.2026 | 31.01.2026
finantare pentru proiectele finantare
incluse Tn DUP 2025-2027 semnate
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Nr.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

Actiuni
Subactiuni/livrabile

Organizarea procedurilor de

achizitii publice

Desfasurarea procedurilor
de achizitii publice

Elaborarea deciziilor
Grupului de lucru pentru
achizitii publice privind
rezultatele procedurilor de
achizitii si prezentarea catre
AAP

Elaborarea darilor de seama
privind rezultatele
procedurilor de achizitii si
prezentarea citre AAP

Sursa de
finantare

Indicator de
monitorizare

Costul actiunii
(mii lei)
6 anunturi de
intentii incluse
n planul de
achizitii al
ADR Sud
2026 elaborate
si prezentate
catre AAP
21 anunturi de
participare
privind
achizitionarea
lucrarilor
21 anunturi de
participare
pentru
serviciile de
supraveghere
tehnica
elaborate si
publicate pe
platforma
achizitii.md
42 proceduri
de achizitii
publice
desfasurate
45 decizii a
grupului de
lucru pentru
achizitii
publice

45 dari de
seama

Termen de
initiere

15.01.2026

01.02.2026

01.05.2026

01.05.2026

Termen de
realizare

31.03.2026

31.05.2026

30.05.2026

30.05.2026

Subdiviziune
responsabila

Responsabil

Document de
referinta
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Nr.

19.

20.

20.1.

20.2.

20.3.

Actiuni
Subactiuni/livrabile

Semnarea contractelor de
antrepriza/servicii

Implementarea proiectelor
si receptionarea lucrarilor de
constructie

Monitorizarea
implementarii proiectelor

Coordonarea si
managementul proiectelor
Executia lucrarilor de
infrastructura

Indicator de
monitorizare

47 contracte
de lucrari,
bunuri si
servicii
incheiate

116 vizite de
monitorizare
desfasurate;
14 acte de
receptie la
terminarea
lucrarilor
semnate;

1 raport
elaborat si
transmis n
termen

116 vizite de
monitorizare
desfasurate
116 sedinte
desfasurate

1 hala de
producere cu
suprafata
totala de 1191
m2 construita;
1 atractie
cultural-
turistica
renovatd;

1 sala de
spectacole, cu
0 capacitate
de 250 de

Costul actiunii
(mii lei)
51,0

231,3

Sursa de
finantare

6105

61,05

Termen de
initiere

01.05.2026

15.01.2026

15.01.2026

15.01.2026

15.01.2026

Termen de
realizare

30.05.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

Subdiviziune
responsabila

DMIP
DA

DMIP

Responsabil

Cristina
LUNGU,
Specialist

achizitii

publice

Viorica

STRELCIUC,
Jurist
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Florin
BEREJAN,
Specialist Tn
monitorizarea
proiectelor
Corina
GASAN,
Specialist in
monitorizarea
proiectelor

Document de
referinta

Legea nr.131/2015
HG nr.695/2025

HG nr. 160/2025 cu
privire la aprobarea
DUP 2025 — 2027

Decizia CNCDRL
privind aprobarea
finantarii

POR Sud

CUC nr. 434/2023
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locuri,
finalizata;

6 atractii
turistice
renovate;

4 atractii
turistice
amenajate;

4 institutii
publice
renovate;
2,048 km de
retele de cablu
iluminare
stradala
modernizate
(97,18 km);
14 piloni
montati (769);
55 de corpuri
de iluminat
LED instalate
(2937);

49,76 km
retele de
apeduct
construite/rea
bilitate
(144,01 km);
4 rezervoare
supraterane
construite;

2 statii de
clorinare cu
hipoclorit de
sodiu;

13,33 km
retele de
canalizare
construite/rea
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Nr.

20.4.

21,

21.1.

22,

Actiuni
Subactiuni/livrabile

Receptionarea lucrarilor de
constructie si a instalatiilor
aferente

Transmiterea costurilor
investitionale, formate in
urma achizitionarii

Inchiderea implementarii
proiectelor

Asigurarea actiunilor pentru
implementarea  proiectului
»Securitatea aprovizionarii
cu apa i sanitatie in
Moldova”

Indicator de
monitorizare

bilitate
(258,37 km);
6 statii de
pompare a
apelor uzate.
14 acte de
receptie la
terminarea
lucrarilor
semnate

13 acte de
predare-
primire
semnate

13 rapoarte
elaborate si
transmise Tn
termen

Gradul de
implementare
a proiectului,
%;

Contracte
pentru servicii
de proiectare
si constructia
infrastructurii
semnate

Costul actiunii
(mii lei)

104,5

47,2

Sursa de
finantare

6105

6105

Termen de
initiere

01.04.2026

01.08.2026

01.08.2026

05.08.2025

Termen de
realizare

31.07.2026

31.08.2026

31.10.2026

31.12.2026

Subdiviziune
responsabila

DMIP
DA

DMIP
DA
SME

Responsabil

Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP

Florin
BEREJAN,

Specialist Tn
monitorizarea
proiectelor

Oxana

GRAUR, Sef
DA/Contabil
sef

Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP

Viorica

STRELCIUC,
Jurist

Florin

BEREJAN,
Specialist in
monitorizarea
proiectelor

Oxana

GRAUR, Sef
DA/Contabil
sef
Olga
DIACONU,
Sef SME

Document de
referinta

HG nr.1235/2016
POR Sud

Planul national de
dezvoltare pentru anii
2026-2028, aprobat
prin HG nr. 238/2025

Contract de finantare
nr. CF/PSAASM /1
/24 din 10.12.2024
CUC nr. 434/2023

Plan MIDR 2026, act.
nr. 187
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Nr.

22.1.

23.

23.1.

23.2.

23.4.

24,

24.1.

24.2.

Actiuni
Subactiuni/livrabile

Constructia  infrastructurii
de alimentare cu apa Cahul
Vulcanesti

Asigurarea actiunilor pentru
realizarea proiectului
»Aprovizionarea
descentralizata cu apa
potabila pentru Moldova”
Participarea in cadrul
Comisiei de evaluare a
dosarelor de concurs
Evaluarea dosarelor
receptionate

Aprobarea localitétilor si
semnarea contractelor de
finantare

Asigurarea gestionarii,
monitorizarii si raportarii
Programelor si proiectelor
de dezvoltare regionala prin
intermediul platformei
project.gov.md

Participarea la sedintele de
instruire

Completarea indicatorilor
pentru Programele si
proiectele de dezvoltare
regionala

Indicator de
monitorizare

Gradul de
implementare
a proiectului,
40%

Nr. de dosare
de concurs
aprobate

Nr. de sedinte

60 dosare
evalute

Nr. de
contracte
aprobate

Nr. de
proiecte de
dezvoltare
regionala
monitorizate /
raportate
Nr. de
angajati
instruiti

Nr. de
proiecte de
dezvoltare
regionala
monitorizate

Costul actiunii
(mii lei)

45,9

231

Sursa de
finantare

6105

6105

Termen de
initiere

05.08.2025

16.12.2025

16.12.2025

16.12.2025

02.02.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

Termen de
realizare

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

Subdiviziune
responsabila

SME
SPCR
DMIP

DMIP

Responsabil

Adelina
CAZAC,
Specialist

SME
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa

Viorica

STRELCIUC,

Jurist

Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP

Florin
BEREJAN,

Specialist Tn

monitorizarea

proiectelor

Document de
referinta

Plan MIDR 2026, act.
162

HG nr. 474/2025 cu
privire la instituirea
sistemului
informational
,,Platforma de
gestionare a
proiectelor de
dezvoltare ale
Guvernului”;

HG nr. 758/2024 cu
privire la aprobarea
Regulamentului

de organizare si
functionare a
Sistemului
informational
pentru gestionarea
programelor

si proiectelor de
dezvoltare regionala si
locala

Plan DPPIDRL 2026
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Nr. Obiectiv 4: Asigurarea procesului de monitorizare si evaluare a implementarii politicii si proiectelor de dezvoltare regionali la nivelul regiunii de dezvoltare, astfel
incdt 100% din proiectele implementate si aflate in post-implementare sa fie monitorizate si evaluate conform regulamentelor si ghidurilor metodologice pana la
31.12.2026

Indicatori asociati obiectivelor

Nr. Indicatori Unitate de méasura Valoarea de referinta/ 2026 Valoarea tinti/ 2027 Subdiviziune
responsabila

1 2 3 4 5 6

i.4.1. | Orase-poli de crestere monitorizate si evaluate Numér 1 1 SME

i.4.2. | Proiecte monitorizate pentru asigurarea durabilitatii in Numar 5 8 SME

perioada post-implementare

i.4.3. | Rapoarte de evaluare a impactului proiectelor de Numér 2 4 SME
dezvoltare regionala

Riscuri asociate realizarii obiectivelor

Nr. Riscuri interne

r.4.1. | Lipsa memoriei institutionale

r.4.2 | Tergiversarea procesului de implementare a proiectelor

r.4.3 | Indicatori nerealizati in termeni prestabiliti

Nr. Riscuri externe

r.4.1. | Date statistice insuficiente privind dezvoltarea socio-economica a regiunii

r.4.2 | Implicarea pasiva a actorilor regionali

r.4.3 | Modificéri ale cadrului de reglementare privind termenii si metodele de raportare

Nr. Riscuri de coruptie
r4.1 | Lipsa transparentei in luarea deciziilor
Nr. Actiuni Indicator de  Costul actiunii Sursa de Termende Termende  Subdiviziune Responsabil Document de
Subactiuni/livrabile monitorizare (mii lei) finantare initiere realizare responsabila referinta

25. Elaborarea raportului 4 rapoarte de 23,3 6105 01.04.2026 15.01.2027 SME Olga MO al ADR aprobat
trimestrial privind activitate DMIP DIACONU, | prin Ordinul MDRC
activitatea ADR Sud pentru elaborate SPCR Sef SME nr. 161 din
anul 2026 DA Andrei 21.11.2013

25.1. | Completarea rapoartelor de 4 rapoarte 01.04.2026 15.01.2027 Ps(;?gﬁ/ﬁ;
activitate ale institutiei completate ’
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25.2

25.3.

26.

26.1

26.2

27.

27.1

27.2

28.

Verificarea si validarea
informatiilor

Redactarea in baza
observatiilor si semnarea
rapoartelor

Elaborarea raportului cu
privire la implementarea
POR Sud

Elaborarea raportului de
progres privind
implemntarea POR Sud
2022-2025 pentru anul 2025
Elaborarea raportului
semestrial privind
implementarea POR Sud
2026-2028

Monitorizarea si evaluarea
politicii de dezvoltare
regionala

Elaborarea raportului de
evaluare POR Sud 2022-
2025 raportului de evaluare
POR Sud 2022-2025
Prezentarea raportului de
evaluare POR Sud 2022-
2025

Asigurarea durabilitétii
proiectelor de dezvoltare
regionala in perioada post-
implementare

4 rapoarte
verificate

4 rapoarte
semnate

2 rapoarte 29,1 6105
elaborate

1 raport de
progres

1 raport
semestrial
elaborat

1 raport de
evaluare

13,3 6105

1 raport de
evaluare
elaborat

1 raport de
evaluare
prezentat

5 vizite in 79,0 6105
teritoriu
efectuate;

5 proiecte
post-
implementare
monitorizate;
5 rapoarte de
monitorizare a
durabilitatii
proiectelor

01.04.2026

01.04.2026

02.01.2026

02.01.2026

30.06.2026

15.01.2026

15.01.2026

15.01.2026

01.03.2026

15.01.2027

15.01.2027

01.12.2026

01.03.2026

31.07.2026

31.03.2026

15.03.2026

31.03.2026

31.12.2026

SME
DMIP
SPCR

DA

SME
DMIP
SPCR

SME

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef
Olga
DIACONU,
Sef SME
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Oxana
GRAUR,
Sef DA/
contabil-sef
Olga
DIACONU,
Sef SME
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare
si evaluare

Olga
DIACONU,
Sef SME
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare
si evaluare

Metodologia de
elaborare, aprobare,
implementare,
monitorizare si
evaluare a POR

Metodologia de
elaborare, aprobare,
implementare,
monitorizare si
evaluare a POR

Instructiunea privind
monitorizarea si
evaluarea proiectelor
de dezvoltare
regionala
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28.1

28.2

28.3

29.

29.1

29.2

29.3

30.

30.1

Elaborarea unui plan de
ghidare pentru monitorizarea
durabilitatii proiectelor

Organizarea vizitelor Tn
teritoriu pentru evaluarea
investitiilor

Identificarea riscurilor,
formarea recomandarilor si
elaborarea rapoartelor de
constatare din teren
Activitati de evaluare a
impactului proiectelor
implementate

Planificarea si organizarea
procesului de evaluare a
impactului proiectelor

Colectarea, analizarea si
interpretarea datelor privind
rezultatele, efectele si
impactul proiectelor

Elaborarea, prezentarea si
publicarea rapoartelor de
evaluare a impactului
proiectelor

Activitati de monitorizare a
proiectelor de dezvoltare
regionala in curs de
implementare

Participarea la vizitele de
monitorizare in teritoriu

1 plan elaborat

Nr. de vizite

Nr. de rapoarte

4 vizite Tn
teritoriu
efectuate;

4 rapoarte de
evaluare a
impactului
elaborate

1 plan elaborat

4 proiecte
analizate

4 rapoarte de
impact
elaborate si
prezentate

30 vizite de
monitorizare
n teritoriu
efectuate;
30 fise de
observatie
elaborate

30 vizite

88,8

57,7

6105

6105

01.03.2026

01.03.2026

01.03.2026

01.04.2026

01.04.2026

01.04.2026

01.04.2026

15.01.2026

01.02.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

SME Olga
DIACONU,
Sef SME
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare
si evaluare

SME Olga
DMIP DIACONU,
Sef SME
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare
si evaluare

Instructiunea privind
monitorizarea si
evaluarea proiectelor
de dezvoltare
regionala

Instructiunea privind
monitorizarea si
evaluarea proiectelor
de dezvoltare
regionala
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30.2 | Examinarea stadiului de Nr. proiecte 01.02.2026 31.12.2026
implementare a proiectelor si | monitorizate
analiza problemelor aparute
n procesul de implementare
30.3 | Elaborarea fiselor de Nr. fise de 01.02.2026 31.12.2026
observatie, cu constatari si observatii
recomandari elaborate
31. Elaborarea raportului de 1 raport 34,0 6105 15.12.2025 15.02.2026 SME Olga HG nr. 916/2020 cu
progres anual aferent elaborat si DMIP DIACONU, | privire la aprobarea
implementarii PNDOPC prezentat SPCR Sef SME PNDOPC 2021-2027
2021-2027 DA Andrei
31.1 | Colectarea si centralizarea 1 baza de date 15.12.2025 15.01.2026 POPUSOI,
datelor privind creata si Sef DMIP
implementarea PNDOPC completati a Irina
2021-2027 indicatorilor COROIAN,
stabiliti in Sef SPCR
program Oxana
31.2 Analiza, definitivarea si 1 raport 15.01.2026 15.02.2026 GRAUR,
prezentarea raportului anual | elaborat si Sef DA/
de progres prezentat contabil-sef
Adelina
CAZAC,
Specialist
monitorizare
si evaluare
Nr. Obiectiv 5: Asigurarea managementului administrativ-financiar bazat pe acte normative si legislatia in vigoare, prin implementarea sistemului de control intern

managerial, sporirea capacititilor angajatilor si asigurarea transparentei informationale cu privire la activitatea institutiei pana la finele anului 2026

Indicatori asociati obiectivelor

Nr.
1

i.5.1.

i.5.2.
i.5.3.

Indicatori
2

Executarea devizului anual de venituri si

cheltuieli

Gradul de asigurare cu personal a institutiei

Rata fluctuatiei personalului din cadrul

institutiei

Unitate de masura

3
%

%

4
100

84,62
6,25

Valoarea de referinta/ 2025

Valoarea tinti/ 2026

5
100

85,00

6
DA

DA
DA

Subdiviziune responsabila
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i.5.4. | Comunicate pe pagina web si retele Numar 179 180

i.5.5. | Raport privind implementarea planului anual Numér 1 1

CIM elaborat si publicat
Riscuri asociate realizarii obiectivelor

Nr. Riscuri interne

r.5.1. | Tergiversarea procesului de debursare a disponibilitatilor financiare solicitate pentru finantarea proiectelor si activitatilor operationale ale ADR
r.5.2. | Aparitia sarcinilor si activitdtilor suplimentare urgente cu termen de realizare restrans
r.5.3. | Insuficienta surselor financiare pentru diversificarea activitatilor de comunicare

Nr. Riscuri externe

r.5.1. | Neprezentarea documentelor primare in termenii stabiliti

r.5.2. | Tergiversarea procedurilor de achizitii publice

r.5.3. | Tergiversarea proceselor de judecata

r.5.4. | Deficiente tehnice ale Sistemelor Informationale

Nr. Riscuri de coruptie

r.5.1. | Aprobarea nejustificatd a cheltuielilor sau plati pentru bunuri/servicii

r.5.2. | Conflict de interese Tn procesul decizional

r.5.3. | Transmiterea selectiva sau incompletd a informatiilor publice
r.5.4. | Lipsa transparentei in organizarea concursurilor de angajare

DA
DA

Nr. Actiuni Indicator de  Costul actiunii Sursa de Termen de Termen Subdiviziune Responsabil
Subactiuni/livrabile ~ Monitorizare (mii lei) finantare initiere de responsabila
realizare
32. Monitorizarea si | 1deviz anual 102,6 6105 02.01.2026 | 31.12.2026 DA Oxana GRAUR,
asigurarea  executdrii | de venituri si DMIP Sef DA/
bugetului  operational | cheltuieli Contabil-gef
pentru anul de gestiune | executat Ludmila
si rectificarea la TOCARU,
necesitate Contabil
32.1 | Elaborarea devizelor de | Nr. de 02.01.2026 | 31.12.2026 Cristina
cheltuieli modificate Tn | rectificari la LUNGU,
conformitate cu | devizul anual Specialist
rectificarea  bugetului | de venituri si achizitii publice
conform deciziilor | cheltuieli
CNCDRL aprobate operate
32.2 | Asigurarea calculelor | Nr. de tabele 02.01.2026 | 31.12.2026
salariale angajatilor | de pontaj
institutiei primite/
verificate

Document de
referinta

Legea nr. 287/2017 a

raportarii financiare

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161din 21.11.2013

Planul de actiuni al
ADR SUD pentru anul
2026
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Nr. de calcule
lunare
efectuate

Nr. de ordine
Ccu privire la
personalul
scriptic
executate/
prelucrate

32.3 | Asigurarea  evidentei | Nr. de facturi 02.01.2026 | 31.12.2026
costurilor  proiectelor | fiscale primite/
investitionale introduse Tn
implementate S.I.,1C”
32.4 | Completarea si | Nr.de 02.01.2026 | 31.12.2026
transmiterea solicitéri de
solicitarilor de platd | plata transmise
pentru finantarea | si executate
proiectelor
investitionale,
cheltuielilor
operationale catre
MIDR si executarea lor
32,5 | Efectuarea platilor prin | Nr. de ordine 02.01.2026 | 31.12.2026
SI TREZORERIA de plata
pentru executarea executate
bugetului aprobat
32.6 | Executareadevizuluide | 1 deviz anual 02.01.2026 | 31.12.2026
venituri si cheltuieli | de venituri si
aprobat pentru anul | cheltuieli
2026 executat
32.7. | Introducerea facturilor | 4 dari de 15.01.2026 | 15.01.2027
fiscale si a contractelor | seama
de  valoare  mica | Tntocmite
trimestriale pe
platforma
https://mtender.md
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https://mtender.md/

33.

33.1

33.2

34.

34.1

34.2

Intocmirea rapoartelor

statistice, fiscale
(lunare,  trimestriale,
anuale)

Intocmirea rapoartelor
statistice

Intocmirea rapoartelor
fiscale

Intocmirea rapoartelor
financiare

Intocmirea  raportului
financiar semestrial

Intocmirea  raportului
financiar trimestrial (9
luni ale anului 2026)

Rapoarte 56,4 6105
statistice,
fiscale
intocmite:

9 rapoarte
anuale;

16 rapoarte
trimestriale;
12 rapoarte
lunare
Rapoarte
statistice
Tntocmite:

6 rapoarte
anuale;

16 rapoarte
trimestriale
Rapoarte
fiscale
intocmite:

3 rapoarte
anuale;

12 rapoarte
lunare

3 rapoarte 30,5 6105
insotite de
raport narativ
intocmite

1 raport pe
semestrul |
2026 Tnsotit de
raport narativ
Tntocmit

1 raport
trimestrial
insotit de
raport narativ
intocmit

25.01.2026

25.01.2026

25.01.2026

15.01.2026

15.07.2026

15.10.2026

25.12.2026

25.12.2026

25.12.2026

06.11.2026

07.08.2026

06.11.2026

DA Oxana GRAUR,
Sef DA/
Contabil-sef
Ludmila
TOCARU,
Contabil

DA Oxana GRAUR,
Sef DA/
Contabil-sef
Ludmila
TOCARU,
Contabil

Legea nr. 287/2017 a

raportarii financiare

Legea nr. 287/2017 a

raportarii financiare

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161din 21.11.2013

Legea finantelor
publice si
responsabilitatii
bugetar fiscale nr.
181/2014
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34.3

35.

351

35.2

35.3

36.

36.1

Intocmirea raportului
financiar anual pentru
anul 2025

Coordonarea si
elaborarea  bugetului
operational pentru anul
2026

Elaborarea si
completarea schemei de
incadrare pentru anul
2026

Efectuarea calculului
fondului de retribuire a
muncii pentru anul
2026

Elaborarea devizului de
venituri si cheltuieli

insotit de nota
explicativa si
transmiterea spre

verificare, coordonare
si aprobare cdtre MIDR
Inventarierea bunurilor
aflate Tn gestiunea ADR
Sud

Elaborarea ordinului cu
privire la constituirea
comisiei de
inventariere si
stabilirea termenelor de
efectuare a

inventarierii

1 raport anual
pentru anul
2025 1nsotit de
raport narativ
Tntocmit

1 buget
elaborat si
aprobat

1 schema de
incadrare
elaborata,
completata si
transmisa spre
coordonare

1 calcul al
fondului de
retribuire a
muncii
efectuat si
transmis spre
coordonare
catre MIDR
1 deviz anual
de venituri si
cheltuieli
insotit de nota
explicativa
elaborat si
aprobat

1 inventariere
anuala
efectuata

1 ordin
elaborat si
prezentat spre
semnare

15.01.2026

46,3 6105 01.12.2025

01.12.2025

02.01.2026

02.01.2026

28,8 6105 01.10.2026

01.10.2026

13.02.2026

31.01.2026

15.01.2026

15.01.2026

31.01.2026

09.11.2026

05.10.2026

DA Oxana GRAUR,
Sef DA/
Contabil-sef
Ludmila
TOCARU,
Contabil

DA Oxana GRAUR,
Sef DA/
Contabil-sef
Ludmila
TOCARU,
Contabil
Alina UNTILA,
Manager de
oficiu/
Specialist

Legea nr. 287/2017 a

raportarii financiare

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013

Ordinul MF nr. 60 din
29.05.2012 cu privire
la aprobarea
Regulamentului privind
inventarierea
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36.2

36.3

36.4

37.

37.1

37.2

37.3

Tntocmirea listelor de
inventariere de catre
comisia de inventariere
Intocmirea registrelor
de verificare a
rezultatelor
inventarierii
Intocmirea procesului
verbal privind
rezultatele inventarierii
si transmiterea
conducatorului spre
aprobare

Asigurarea evidentei
bunurilor materiale

Achizitionarea
materialelor necesare
pentru activitatea
institutiei, in limetele
de cheltuieli aprobate
prin devizul anual si
Tnregistrarea n
evidenta contabila
Completarea actelor de
consum/casare al
materialelor (birotica,
materiale de uz
gospodaresc,
combustibil etc)
Completarea
rapoartelor lunare de
evidenta a utilizarii
autovehiculelor
institutiei si
prezentarea catre
organul ierarhic
superior

Nr. de liste de
inventariere
intocmite

Nr. de registre
de inventariere
intocmite

1 proces -
verbal
intocmit si
transmis spre
aprobare
conducatorului
entitatii

Nr. de
documente
primare
primite/
elaborate/
executate

Nr. de facturi
de intrare al
bunurilor/
materialelor
primite

Nr. de acte de
consum/casare

Nr. de rapoarte
prezentate

61,0

6105

06.10.2026

02.11.2026

05.11.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.10.2026

04.11.2026

09.11.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

DA

resurse umane

Oxana GRAUR,
Sef DA/
Contabil-sef
Ludmila
TOCARU,
Contabil

Legea nr. 287/2017 a

raportarii financiare

Ordinul Ministerului
Transporturilor si
gospodariei

drumurilor nr. 172

din 09.12.2005 cu
privire la aprobarea
normelor de consum de
combustibil si
lubrifianti in
transportul auto
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38. Asigurarea  evidentei | 1 raport 02.01.2026 | 31.12.2026 Oxana GRAUR, | HG nr. 851 din
patrimoniului de stat, | intocmit si Sef DA/ 01.11.2023 pentru
intocmirea si | prezentat Contabil-sef aprobarea Conceptului
prezentarea rapoartelor Ludmila Sistemului
privind valoarea de TOCARU, informational
bilant a patrimoniului Contabil »Registrul
public patrimoniului public si

38.1 | Verificarea 1 raport 02.01.2026 | 31.12.2026 administrarii
corectitudinii calculului | ntocmit proprietatii de stat” si a
uzurii MF aflate la Regulamentului
evidenta contabila a resursel
institutiei si intocmirea informationale formate
raportului privind de Sistemul
valoarea de bilant a informational
patrimoniului public »~Registrul

38.2 | Prezentarea raportului | 1 raport 01.02.2026 | 30.03.2026 Patrimoniului public si
privind valoarea de | prezentat administrarii
bilant a patrimoniului proprietatii de stat”
public catre Directia
financiara a MIDR

39. Recrutarea Nr. de 02.01.2026 | 31.12.2026 Alina UNTILA, | Codul Muncii al RM
personalului si concursuri Manager de
administrarea desfasurate; oficiu/ Regulamentul Intern al
documentatiei aferente | Nr. de Specialist ADR Sud

persoane resurse umane
angajate;

Nr. de

documentatie

de personal

elaborata si

completata.

39.1 Elaborarea Anunturilor | Nr. de 02.01.2026 | 31.12.2026
privind lansarea anunturi
concursurilor pentru elaborate si
ocuparea functiilor publicate
vacante

39.2 | Asigurarea desfasurarii | Nr. de Ordine 02.01.2026 | 31.12.2026
concursurilor privind de constituire
ocuparea functiilor a Comisiei de
vacante (elaborarea concurs
Ordinului de elaborate;
constituire a Comisiei Nr. de
de concurs; elaborarea | procese-
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39.3

39.4

39.5

40.

40.1

proceselor-verbale ale
sedintelor Comisiei de
concurs etc.)

Elaborarea Ordinului
de angajare,
Contractului individual
de munca, Contractului
privind raspunderea
materiala

Completarea Dosarului
personal al angajatului

Elaborarea procesului-
verbal al Comisiei
pentru stabilirea
cuantumului sporului
pentru vechime in
muncd a noului angajat
Elaborarea actelor
administrative
referitoare la personal
si activitatea de baza

Examinarea/
consultarea cadrului
normativ aplicabil in
domeniul
managementului

Nr. de Ordine

individuale de

raspunderea

Nr. de dosare

Nr. de ordine

Nr. de ordine

activitatea de
baza elaborate

31.12.2026
31.12.2026
31.12.2026
31.12.2026 DA Alina UNTILA,
Manager de
oficiu/
Specialist
resurse umane
31.12.2026

Codul Muncii al RM

Regulamentul Intern al
ADR Sud

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013
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40.2

40.3

41.

41.1

41.2

41.3

42,

resurselor umane si al
activitatii de baza
Elaborarea ordinelor
cu privire la personal

Elaborarea ordinelor cu
privire la activitatea de
baza

Organizarea eficientd a
procesului de evidentd
a corespondentei si de
control asupra
executarii
documentelor

Inregistrarea
corespondentei de
intrare

Inregistrarea
corespondentei de
iegire

Monitorizarea
controlului de
executare a
documentelor

Implementarea
sistemului de control
intern managerial

Nr. de ordine
Cu privire la
personal

Nr. de ordine
Ccu privire la
activitatea de
baza

Nr. 115,3 6105
documentelor
intrate;

Nr.
documentelor
iesite

Nr.
corespondentei
de intrare
nregistrate

Nr.
corespondentei
de iesire
Tnregistrate

Nr.
documentelor
repartizate
citre executori
dupa
nregistrare;
Nr.
documentelor
executate

1 declaratie 10,2 6105
anuald privind
CIM
completata si
publicata;

1 raport
privind
implementarea
planului anual
CIM elaborat
si publicat;

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

10.02.2026

DA Alina UNTILA,
Manager de
oficiu/
Specialist
resurse umane

DA Viorica
STRELCIUC,
Jurist

Regulamentul Intern al
ADR Sud

Legea nr. 229/2010
privind controlul
financiar public intern

SNCI aprobate prin
ordinul ministrului
finantelor nr. 189/2015

Regulamentul
autoevaluarea,
raportarea sistemului de

privind
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42.1

42.2

42.3

42.4

43.

43.1

43.2

Elaborarea Declaratiei
anuale privind CIM

Elaborarea raportului
privind implementarea
planului anual CIM

Identificarea si
evaluarea riscurilor
asociate obiectivelor si
activitatilor de baza ale
Agentiei

Elaborarea Registrului
riscurilor

Reprezentarea
institutiei 1n instantele
de judecatd, control sau
organele de drept

Participarea la gedintele
de judecata in cadrul
instantelor
judecatoresti de toate
nivelurile

Participarea la sedintele
de examinare a
contestatiilor in cadrul
ANSC

1 registru al
riscurilor
elaborat

1 Declaratie
CIM elaborata
conform
cerintelor
legale

1 raport
privind
implementarea
planului anual
CIM elaborat
Nr. de riscuri
identificate si
evaluate la
nivelul
obiectivelor si
activitatilor de
baza

1 Registru al
riscurilor
elaborat

Nr. de
reprezentari a
institutiei In
instantele de
judecata,
control sau
organele de
drept;

Nr. de
documente
elaborate

Nr. de
participari la
sedinte de
judecata

Nr. de
participari la
sedinte de

57,8

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

10.02.2026

10.02.2026

10.02.2026

10.02.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

DA

Viorica
STRELCIUC,
Jurist

control intern
managerial si emiterea
Declaratiei de
raspundere

manageriald, aprobata
prin Ordinul

Ministerului Finantelor
nr. 04/2019.

Codul Muncii RM nr.
154/2003

Codul de procedura
civila RM Cod nr.
225/2003

Codul de procedura
penald RM nr.
122/2003

Legea nr. 181/2014
finantelor publice si
responsabilitatii
bugetar-fiscale

Legea nr. 131/2015
privind achizitiile
publice
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43.3

44,

44.1

44.2

Participarea la sedinte /
intruniri la solicitarea
altor organe de control
(executor judecatoresc,
Birou de mediere,
CNA, IGP, ICFS etc.)

Coordonarea (sub
aspectul asigurarii
conformitatii juridice)
si examinarea primara
a proiectelor de acte
juridice care dau
nastere, modifica sau
inceteaza raporturile
juridice civile in care
ADR Sud este parte

Examinarea sub aspect
juridic a actelor
(contracte, acorduri,
decizii, ordine,
anunturi, scrisori etc.)
elaborate de angajati
Elaborarea
documentelor (scrisori,
cereri, solicitari etc.) pe
domeniul de
competenta

examinare a
contestatiilor
Nr. de
participari la
sedinte /
ntruniri la
solicitarea
organelor de
control

Nr. de acte
examinate
Nr. de scrisori,
cereri,
solicitari etc.
elaborate si
semnate

Nr. de acte
examinate sub
aspect juridic

Nr. de
documente
elaborate

57,8

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026
31.12.2026 DA Viorica
STRELCIUC,
Jurist
31.12.2026
31.12.2026

Acte normative
internationale la care
RM este parte

Codul Muncii al RM nr.
154/2003

Codul de procedurd
civila al RM Cod nr.
225/2003

Codul Civil al RM nr.
1107/2002

Codul Urbanimsului si
constructiilor al RM nr.
434/2003

Legea nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala

n Republica Moldova

Legea privind
achizitiile publice nr.
131/2015

HG. 127/2008 cu
privire la masurile de
realizare

a Legii nr. 438/2006
privind dezvoltarea
regionala in Republica
Moldova

HG. nr. 10/2021 pentru
aprobarea
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45,

45.1

45.2

46.

46.1

46.2

Participarea la
sedinte/vizite si
elaborarea
comunicatelor,
noutatilor si postarilor
aferente activitatii
institutiei

Participarea n cadrul
sedintelor/vizitelor in
teritoriu

Elaborarea si plasarea
comunicatelor i
postarilor aferente
activitatii institutiei pe
pagina web si retele

Plasarea informatiei si
actualizarea site-ului
www.adrsud.md

Revizuirea si
actualizarea periodica
a continutului

Reorganizarea
continutului pentru
asigurarea unei
structuri accesibile
pentru utilizatori si
colaborarea cu

Minim 40
vizite de
documentare;
180
comunicate,
noutati, postari
plasate pe
pagina
adrsud.md si
retelele de
socializare
Minim 40
vizite de
documentare
180
comunicate,
noutati, postari
plasate pe
pagina
adrsud.md si
retelele de
socializare

1 pagind web a
agentiei
actualizata la
zi

Nr. de rubrici
actualizate

Nr. de meniuri
create/
reorganizate

60,8

63,7

6105

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

DA

DA

Angelina PLOP,
Specialist Tn
comunicare

Angelina PLOP,
Specialist Th
comunicare

Regulamentului cu
privire

la activitatea grupului
de lucru in domeniul
achizitiilor publice

Legea nr. 239/2008
privind transparenta in
procesul decizional

HG nr. 728/2023 cu
privire la site-urile web
oficiale ale autoritatilor
si institutiilor publice si
cerintele minime
privind

profilurile de
socializare ale acestora

Legea nr. 239/2008
privind transparenta in
procesul decizional

HG nr. 728/2023 cu
privire la site-urile web
oficiale ale autoritatilor
si institutiilor publice si

cerintele minime
privind
profilurile de

socializare ale acestora
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47.

47.1

47.2

48.

48.1

prestatorul de servicii
pentru a opera
modificari

Monitorizarea presei si
altor surse de
informare cu privire la
informatiile din
domeniul dezvoltarii
regionale Tn RDS

Monitorizarea presei §i
a surselor online,
analiza si verificarea
informatiilor pentru
acuratete, precum si
propunerea de ajustari,
in caz de necesitate si
actualizarea link-urilor
catre publicatiile
relevante

Furnizarea informatiei
catre Mass-media
conform solicitarilor si
interventii media
executate

Elaborarea materialelor
informative si
promotionale

Identificarea
necesitatilor si
obiectivelor pentru
materialele
promotionale, inclusiv

Nr. de
materiale
media
identificate;
Nr. de
informatii
oferite/
interventii
media

Nr. de
materiale
media
identificate

Nr. de
informatii
oferite/
interventii
media

Nr. de
materiale
elaborate
(panouri
informative,
materiale
tiparite,
vizualuri,
video etc.)
Nr. de
materiale
conceptualiza-
te

34,0

80,2

6105

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

DA

DA
SPCR
DMIP

SME

Angelina PLOP,
Specialist Tn
comunicare

Angelina PLOP,
Specialist Th
comunicare

Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Andrei
POPUSOI,
Sef DMIP
Olga
DIACONU,
Sef SME
Specialist
planificare

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013

HG nr. 728/2023 cu
privire la site-urile web
oficiale ale autoritatilor
si institutiilor publice si
cerintele minime
privind

profilurile de
socializare ale acestora

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013
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48.2

48.3

48.4

49,

49.1.

49.2.

50.

publicul-tinta,
mesajele cheie si
canalele de distributie
Elaborarea
conceptului,
dezvoltarea
continutului si
realizarea designului
materialelor
promotionale
Colaborarea cu
companii specializate
pentru machetare,
tiparire si productia
materialelor
promotionale
Editarea si optimizarea
materialelor vizuale si
video pentru postari
online

Asigurarea suportului
institutional MIDR in
procesul de elaborare a
Ghidului de vizibilitate
si comunicare pentru
proiectele de
dezvoltare regionala
Participarea la
sedintele de lucru
organizate de MIDR
Oferirea de suport
informational si
formularea de
propuneri, la solicitarea
MIDR, 1n procesul de
elaborare a Ghidului
Aprobarea politicilor
interne privind
securitatea cibernetica
a institutiei

Nr. de
materiale
elaborate /
editate/
machetate

Nr. de
materiale
executate

Nr. de
vizualuri
create;

Nr. de video
create

Nr. de
propuneri
remise

Nr. de sedinte
la care ADR a
participat

1 proiect de
Ghid analizat;
Nr. de
propuneri

1 act intern
elaborat /
aprobat /
actualizat

6,8

7,7

6105

6105

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

DA

DA

Angelina PLOP,

Specialist Tn
comunicare

Nicolae
HRISTOV,
Director

Plan MIDR 2026, act.
nr.149

Plan de actiuni al
DPPIDRL pentru anul
2026

PNA 2025-2029,
Cluster 5. Resurse
naturale, agriculturd si
coeziune, Capitolul 22.
Politica regionald si
coordonarea
instrumentelor
structurale, act. nr.9

Hotararea Guvernului
nr. 482/2020
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50.1.

50.2.

Nr.

Evaluarea actelor 1 act intern 02.01.2026 | 31.12.2026 Viorica Hotararea Guvernului

interne existente din evaluat STRELCIUC, | nr.201/2017
perspectiva Jurist

conformitatii cu Hotararea Curtii de
legislatia privind Conturi nr. 97/2025
securitatea cibernetica

Elaborarea / 1 act intern 02.01.2026 | 31.12.2026

actualizarea actelor elaborat/

interne (regulamente, actualizat

politici etc.) privind

securitatea cibernetica

a Agentiei

Obiectiv 6: Consolidarea capacitiatilor angajatilor ADR Sud prin participarea la cel putin 5 instruiri, ateliere de lucru, conferinte etc. si organizarea/ facilitarea
organizirii a cel putin 1 sesiune de instruire/ vizita de studiu pentru APL/CRD pentru sporirea eficientei personale si profesionale, aplicAnd cunostintele dobandite in
cadrul acestora

Indicatori asociati obiectivelor

Nr.
1
i.6.1.
i.6.2.

Indicatori Unitate de masura Valoarea de referinta/ 2025 Valoarea tinta/ 2026 Subdiviziune responsabila
2 3 4 5 6
Specialisti instruiti Numar 14 14 DA
Actori regionali cu capacitati consolidate Numar 151 80 SPCR
DMIP
SME
DA

Riscuri asociate realizarii obiectivelor

Nr.

r.6.1.
r.6.2.
r.6.3.

Nr.

r.6.1.
r.6.2.
r.6.3.

Nr.

r.6.1.
r.6.2.

Riscuri interne

Lipsa de personal si a memoriei institutionale

Identificarea incorectd a necesitatilor de instruire

Neplanificarea alocatiilor suficiente pentru dezvoltarea profesionala

Riscuri externe

Bariere aferente organizarii instruirilor pentru APL si alti actori regionali

Lipsa oportunitatilor de participare in cadrul instruirilor si vizitelor de studiu

Lipsa de instruire a personalului ADR Sud

Riscuri de coruptie

Lipsa transparentei in procesul de delegare a personalului ADR Sud pentru participare la instruiri
Lipsa transparentei in procesul de organizare a instruirilor si de consolidare de capacitati
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Nr.

Sl

51.1.

51.2.

51.3.

52.

52.1.

52.2.

53.

53.1.

Actiuni
Subactiuni/livrabile

Consolidarea
capacitatilor
profesionale ale
specialistilor ADR Sud

Elaborarea si aprobarea
Planului de instruiri
pentru anul 2026
Participarea la
sesiunile de instruire

Organizarea vizitelor
de studiu peste hotare

Capacitarea APL Tn
accesarea finantarii in
cadrul programelor
transfrontaliere si
transnationale
Asigurarea logisticii
instruirii
Desfasurarea/
facilitarea instruirii
pentru APL
Consolidarea
capacitatilor APL/CRD
si alti actori regionali
n domenii relevante
politicii de dezvoltare
regionala

Organizarea/facilitarea
instruirilor pentru APL
si alti actori regionali
n domenii relevante
politicii de dezvoltare
regionala

Sursa de
finantare

Indicator de
monitorizare

Costul actiunii
(mii lei)

14 angajati 89,7 6105

instruiti

1 Plan elaborat
si aprobat

Nr. de
participari la
sesiunile de
instruire

Nr. de vizite
organizate
Nr. de
beneficiari

1 instruire
regionala
Nr. de
participanti

28,3 6105

1 instruire
organizata

1 instruire
desfagurata

Nr. de instruiri 6105
organizate/

facilitate

Nr. de

persoane

instruite

45,5

Nr.  instruiri
organizate/
facilitate

Nr. persoane
instruite

Termen de
initiere

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

02.01.2026

Termen
de
realizare

31.12.2026

31.03.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

31.12.2026

Subdiviziune
responsabila

Responsabil

SPCR/DMIP /SME/
DA Manager de
oficiu/
Specialist
resurse umane
Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa

SPCR Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externd
Specialist Th
relatii cu
APL/CRD
Irina
COROIAN,
Sef SPCR
Specialist Tn
relatii cu
APL/CRD
Olga LAZU,
Specialist
cooperare
externa

SPCR/DMIP/
SME/ DA

Alina UNTILA,

Document de
referinta

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013

HG nr. 216/2024

Plan MIDR 2026, act.
nr.154

Plan DPPIDRL 2026

SNDR 2022-2028
POR Sud

MO al ADR aprobat
prin Ordinul MDRC nr.
161 din 21.11.2013
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53.2. | Organizarea/facilitarea = Minimum 1 01.07.2026 31.12.2026
organizirii vizitelor de | vizitd de
studiu pentru membrii | studiu;
CRD si actori regionali = Nr. beneficiari
in vederea preludrii
bunelor practici i
transfer de know-how
in domeniul dezvoltarii
L__ _ regionale
ELABORAT:
Sel’ SPCR Irina COROIAN (y -
Sef DMIP Andrei POPUSOI o / wxg
"
sel SME Olga DIACONU o  p
Sef DA Oxana GRAUR %
COORDONAT:
Sef adjunct Directia politici i programe integrate de dezvoltare regionala si locald Veronica ESANU @M‘/‘“{
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